103學年度第一學期．期初校務會議
8.實習處
                         報告人：林月珍
	  一
	代辦販賣部
本部/分部業務

103學年攤商
各項準備工作
1020804
	1.103學年各攤商新餐單審查完成，6/30已公告。

2.販賣本部/分部除蟲滅蟑環境消毒已完成。

3.103新學年度各攤商具備資料(營利事業登記證、
  丙級廚師證照、產品責任/公共意外保險單影本、
  定期除蟲滅蟑保固資料卡、訂購單、販售商品成

  份分析表、員工每年8小時衛生講習、員工年度

  健康檢查(含X光、傷寒、A型肝炎檢測)、各項

  原物料進貨檢驗證明和進貨單明細、專/兼職員工

  名單和照片、瓦斯爐防爆設備證明等已完備。

4.便利商店除蟲滅蟑環境消毒預計103年9月進行。

	二
	103學年職業群科
實習處務會議

後續執行追蹤情形
	請職業群科共同協助與規劃以下時程:

 eq \o\ac(○,1)103年全國技藝競賽選手培訓內容時程規畫，請

  開學9月5日前繳交予連組長；工業類/商業類

  學生技藝競賽選手資料有六項，請依期寄予連組

  長。(需提早訂房業務，請各指導老師自行規劃)

 eq \o\ac(○,2)專業教室與實習工廠材料月報表之進/用/存三量

  控管軟體，已於7月30日完成研習，感謝電腦中

  心協助，請群科與專業教室負責人於102學年確

  實完成期末盤點作業，以利103新學年8月1日

  起存量資料庫的建置。

 eq \o\ac(○,3)辦理產攜專班/業界實習/職場體驗之相關表單共

  七張與國教署版三張已建置，請協助負責訪視同

  仁下載備查。

 eq \o\ac(○,4)職業群科專題製作成果實施章程與師生校外參賽

  行事規劃表之尚未協商確認。

 eq \o\ac(○,5)102學年期末各實習日至尚未繳回者，請催收。

	三
	103學年度職業群科
暑期校外實習情形
與輔導訪視規劃

	A、103學年產學攜手合作計畫－經營管理門市服務

  專班(50名建教生，34間門市，資處科三年級)

1. 專班建教生三天職前訓練日7/1至7/3，已完成。 

2. 個人門市實習駐點分配門市數為34場域，專班建教生六周門市實習7/14至8/22。

3. 建教生定型化訓練契約(B4一張)與職業技能訓練計畫(A4兩張)需一式4份(學生+家長、學校+校長、產業+負責人、勞工處)四方用印，各200張已備齊，請群科協助於9月2日前回收實習處。 

4. 合作產業端反映學生門市實習適應問題已轉介，

請相關同仁共同關心協助與鼓勵輔導專班學生。

B.103學年學生業界實習-西湖渡假村(4名，觀光科
  二年級)

1. 實習日期7月16日起至8月31日止（共42天）
  為期六周，地點苗栗縣三義鄉，帶隊老師張子蘋。
2. 103年7月29日(二)訪視輔導，出席人員：王昭
  卿校長、林月珍主任、蔡佩蓉主任、張子蘋老師。
C.103學年學生業界實習-中華電視公司(14名，設

  計群二年級)

1.實習日期8月4日起至8月15日止（共12天）
  為期兩周，帶隊老師王筱婷老師。
2.103年8月4日(一)訪視輔導，出席人員：王昭
  卿校長、林月珍主任、蘇美惠主任、王筱婷老師。
ABC附註:請群科帶隊老師協助完成以下資料— eq \o\ac(○,1)計畫所需申請補助經費，依計畫撰寫可核銷項目辦理並留存相關憑證以利提報(如學生保險、家長同意書等)。 eq \o\ac(○,2)填寫訪視(實習學生與企業單位)相關紀錄表。 eq \o\ac(○,3)學生校外實習訪視輔導相片記錄。 eq \o\ac(○,4)學生校外實習學習心得報告。 eq \o\ac(○,5)學生及合作廠家滿意度之調查表。(請於開學9月10日前繳予連組長)

請群科與訪視人員共同關心學生在外安全與表現，且於實習日期結束前完成輔導訪視工作與建置相關資料回收。

	四
	申辦103學年
精進優質計畫

核定版計畫書
進度說明
	1.103學年精進優質計畫依核定400萬經費，已於7月29日(二)寄出【核訂版計畫書】與【計畫修正回覆資料】A~E表，感謝會計室張主任與江子綾老師竭誠協助。

2.請各子計畫負責處室於103學年開學後依核定計畫時程、經費進行與活動規劃。

	五
	103年暑輔/開學
營養午餐業務宣導
	1. 請各班訂購午餐分別於職業群科8/1與中學部8/22前完成費用結算(暑輔供餐五周為康立)。

2. 請中學部協助保管所暫用職業群班級之餐桌，職

  業群科餐桌若有需維修者請學生送回。

3. 開學後各班訂購午餐請部群科協助宣導，盡可能

  提早告知數量以利廠商備料，9/1開學日請於當

  天8:20前來電駐校帳務人員。

4.103年8月1日已完成四家午餐廠商學年期初協

  調會，新學年度起將全面提供新生不鏽鋼匙筷組。

	六

	103學年新生服裝發放/套量業務

與新生訓練午餐宣導
	A.103學年新生制服發放與套量時程表，發放品項:冬夏制服/冬夏運動服/冬領帶/書包/提袋/黑白皮鞋。因男女冬季西裝外套、男西褲、女冬裙需套量，未領，預計10至11月初，換季前發放。
1. 中學部(地點:大禮堂)

國中部8/3(日)16:00廠商進駐佈置。
領取日期: 8/4(一)上午第一、二節。
高中部8/3(日)16:00廠商進駐佈置。
領取日期: 8/4(一)上午第三、四節。
補換更替8/5(二)上午(國中+高中)。
         8/6(三)上午(國中+高中)。
2. 職業群科(地點:設計群一樓四間教室)

8/22(五)下午廠商進駐佈置。
領取日期:8/23(六)下午職科新生訓練當天。
補替更換8/24(日)上午職業群科。
煩請各單位留意日期、場地與人員之協助。

B.請8/15新生報到協助宣導，8/23(六)職科新生訓

  練自備午餐便當費用50元(附竹筷、飲料一瓶)， 

  工業群7+設計群7(供餐為嘉丞)，商業群12(供

  餐為永豐)，當天領取地點三教拱門中走道。

C.103學年度服裝新零售價已於7月31公告。
D.代辦職業部新生實習工具儀器，資料已發予導
  師，明細可至實習處網頁查詢。 

	七

	103年在校生
丙級專案技能檢定
承辦術科測試業務
	1.103年本校承辦五項職類術科測試，計有室內配

  線(工)、電腦硬體裝修(工)、電腦輔助機械設計

  製圖(工)、電腦軟體應用(商)、工業配線(工)總

  應檢數802人次，各檢定業務與費用核銷已順利

  完成，感謝群科與相關處室協助。

2.請群科協助於暑期完成檢定後場地回復與機具維

  修，以利新學期實習課程所需。

	八

	103學年
膳食督導委員
名單公告
	1.103學年膳食督導委員聘書已發送，新委員名單

  如下，預計9月1日輪值評比開始。

 教師委員姓名
部群科

鄭扶還/賴勇仁
國中部*2

黃明泰/林圻川/陳登耀
高中部*3

林榆姍/ 林中信/梁馨予
商管群*3

林聯昇/曾淑娥
工業群*2

林藍祺/許英琮
設計群*2

2.駐校營養師暑期公假參與各單位如下專業研習:

 eq \o\ac(○,1)臺南市政府教育局7/25於高雄中央畜產會「推動
  營養午餐使用CAS優良肉品宣導講習活動」。

 eq \o\ac(○,2)臺南市衛生局7/31於林森辦公室「八小時衛生講

  習」。
 eq \o\ac(○,3)國教署8/6於高雄「學校午餐食物內容及營養基

  準說明會」。

	九

	承辦分區臺南高工

資料轉交103年度

在校生【工業類】

丙級專案技能檢定

學術科成績
	1.103年度在校生【工業類】丙級專案技能檢定個

  人成績已轉發群科，各通過合格率已彙整統計， 

  相關詳見【附件一】。

2.請職業群科與專業課程教學研究會共同協助研  

  商，各職類檢定合格率與教學成效之提升規劃， 

  以落實專業實習與實作檢定課程能力。

	十

	參與全國高級中等
學校103學年度
商業類學生技藝競賽
住宿安排
	全國高級中等學校103學年度商業類學生技藝競賽競賽期間住宿相關資訊，協辦單位已來文，請有報名103年工業類/商業類之群科提早留意住宿規畫，以利因應賽程師生各項交通與接送。

	十一

	營養午餐班級訂購

作業宣導
	1. 基於方便班級導師在學生午餐供餐量之掌控，於實習處代辦事項網頁，將每週公布各班訂購營養午餐數量，以利老師費用收取查核與學生用餐來源安全之參考。

2. 每年營養午餐廠商提供每位新生餐具乙組（不鏽

鋼筷子、湯匙、帆布拉鍊套）與每班餐桌一個，使用三年，請老師向學生宣導在校用餐勿使用免洗竹筷，以維護健康。

3. 基於廠商人力與成本考量，班級基本訂購量須在

   20人次以上，請老師協助與體諒；持有當年度

   低收證明之學生可至實習處申辦午餐免收費，請

   導師協助轉達與宣導。
4. 班級訂購與退訂午餐時間，務必於當天九點前告知實習處，以利後續轉會廠商作業準備。

	十二

	實習處--處務會議
	1.時間:每學期期初與期末各召開一次。
2.地點:實習處。

3.人員:實習處與職業群科主任。

4.主題:研議實習課程進度、專業教室與實習工廠設

       備與材料、全國技藝競賽工商業類參賽規

       劃、雙軌旗艦與產學攜手兩項產學合作計

       畫、學生各類職種證照認證與統計數據、學
       生升學就業調查與業界實習/職場體驗參觀
       等行政業務推行。

	十三

	職業群科專業實習課程之技能教學成效


	1. 由實習處主任、組長與工商設三大群科主任，負責職業部專業教室與實習工廠課程之巡堂工作，敬請任課之專業教師與場地負責同仁，善盡職責維護環境安全、完成教學與實作相關紀錄。

2. 彙整每學期職業群科專業教室實習課程表、實習課程巡堂人員輪值表、實習日誌繳交統計表。

	 十四
	實習工廠及專業教室之設備、機器、儀器、工具維繕與保養


	由實習處與各群科主任督導任課教師和助教，協助指導學生正確使用設施，於每學期期初完成工安宣導班級簽署書，留意工作安全，完成作品呈現並做好學習紀錄外，且如期登錄設備使用維修登記冊、工安檢核表、材料月報表等各項控管業務。

	十五
	辦理年度例行性

在校生專案丙級

技術士檢定
	1. 辦理學科、術科報名。

2. 辦理學科測試(約每年4月)。

3. 辦理術科檢定(約每年6至7月)。

	十六

	辦理技術士證照

申請及發放

	1. 預定每年9至11月間完成作業。

2. 每張合格證照發放費用160元。
3. 102學年起，學生取得勞發署乙級技術士證照者，可至實習處申請200元獎勵金。

	十七

	每學期職業群科

實習日誌抽查 


	每段考前一週，請群科主任或負責同仁，收回並簽閱後，交回實習處備查（含商業群MIDAS實習坊、工業群與設計群之實習工廠/專業教室等）。

	十八

	辦理職業部群科

學生校外參觀活動


	1. 學生實習參觀人數及領隊老師姓名。

2. 參觀日期時間以一天為限。

3. 各群科提出實習與校外參觀時段、需求與計劃，安排洽談相關廠商前往，並完成學生學習活動單之建立與教學回饋。
4. 辦理103學年度學生業界實習A1、A2和職場體驗計畫B1-B22共24場次，核准參加人數2960人，申辦經費約149萬，請群科依核訂內容規畫辦理並完成事後相關資料留存備查。

	十九
	舉辦職業群科

『就業講座』


	1. 講座主題配合訓育組、群科主任時段之提供與選擇課程內容方式進行。

2. 統一由職業部三年級學生參加，安排就業求職相關專題，聘請專業講員，編印提供宣導資料。

3. 安排演講地點。

4. 每學期辦理一次。

	二十

	辦理三年級學生就業與升學性向調查


	擬定每學期十月中旬完成全校高中、高職三年級調查升學與就業統計資料，分析結果，以利本校各單位課程計劃參考所需，且提供回報教育部各項公務與調查統計。

	 廿一

	『校園徵才』與『廠商求才』


	本處室於實習處、販賣部本部與分部各有設立三處公佈欄，不定期公佈張貼求才訊息資料，另於每年5至8月於實習處網頁每周公告更新大台南地區求職資訊，以利應屆畢業生謀職打工潮，以膺技能實習參考依據。

	廿二

	行政人員中午用餐
每天供應對象

	1. 全體教官11人次團膳（學校付費）。

2. 全體糾察約50人次便當（學校付費）。

3. 中學部與職業群科主任4人便當（學校付費）。

4. 各班導師中午隨班用餐團膳（廠商供應），請導   

   師同仁配合，勿取用廠商餐車提供學生備用餐

   點，以免影學生付費權益，歡迎專兼任之教職

   員工可另至實習處或販賣部，向廠商/攤商訂購

   便當餐盒。

	廿三


	103學年第一學期

膳食督導委員

輪值評比表


	第一學期師生校園營養午餐與販賣部之【103學年膳食督導委員廠商評比委員輪值表】如附件六，請委員參酌並依時程進行評比，且將資料如期繳回實習處以利統整公告。


報告事項：

1、 工業群實習工具儀器已自備者，請學生102年9月5日前需攜至實習處檢查，若符合標準者，可以不必購買，預計102年9月4日將分發實習工具儀器。
二、每年營養午餐廠商提供(每位新生餐具乙組(每班午餐餐桌，各班學生領回餐桌

    後，請老師多協助宣導學生確實正常使用，以達健康環保並盡保管設備維護之責
    (餐桌非正常使用而造成損毀之班級，需付相當比率賠償費用)。

三、103學年進駐本校服務販賣部11家攤商名稱、預購電話與地點簡介:

     1. 販賣部本部（中學部學生活動中心一樓；近一教、二教）五家廠商。

	攤號
	1
	2
	3
	4
	5

	店名
	阿嬌
	食坊
	豆花
	吉凰
	運年

	預約專線
	0955806113
	0929221389
	0929825023
	0982333505
	0911172380


     2. 販賣部分部（職業部第三教學大樓地下室B1）六家廠商；含便利商店萊爾富

        分機5888，店內大多商品售價均為市價九折銷售，請師生多加利用!
	攤號
	6A
	6B(新攤商)
	7
	8
	9A+9B(展店)

	店名
	許媽媽便當
	良記餐飲
	奇異恩典
	精食巧
	鄭媽媽排骨

	預約專線
	0911715028
	0934157904
	0937645552
	0910326386
	0930308982


        請學校師生預約善用，以免等候。平日或週六加課、夜輔、重補修學生午餐

        請事先預訂，因攤商備料時間與實際食材份數所需，請各處室同仁代為宣導。

     3. 若有師生在校內販賣部消費有任何意見，可來電或請學生至實習處反應，本

     處將進行了解與要求廠商改善，以維護師生權益。
     4. 煩請老師代為向學生宣導與要求，販賣部營業時段僅限於下課時段，已多次

        向攤商告知非下課時段不可進行銷售行為，也請導師同仁共同留意與叮嚀，

        切勿讓學生經常逾時未歸逗留於販賣部聚眾、聊天、吹冷氣(尤其早自修與午

        休期間；另中午勿提早讓學生至販賣部提取訂購餐點)，影響班級上課秩序與

        攤商備貨之不便(唯糾察隊因執勤之故，可提早五分鐘，於8:00購買早餐)。

四、103學年服裝零售價格年度招標，代辦服裝業務各品項價格自八月一日起重新異
動，明細已公布於實習處網頁，請老師轉知學生與家長，以利其採購準備。

五、暑期中進行職業部術科檢定之群科各項業務已如期完成，感謝各處室同仁協助。
六、新生國高職一服裝領取與更換業務，本學年國高一8/4、職一8/23已完成，感謝

    各處室、教官及班級導師的協助幫忙與引導叮嚀；若學生仍有尺寸不合或短少者，

    煩請同仁代為轉知新生，務必提早至實習處進行廠商詢問、換發或補足；若有學

    生服飾未購買者，需經教官室檢查後將領據單送回實習處，經單據作業確認後約

    11月底全校統一辦理退費。102學年新生服裝配飾，廠商已來校提供換貨(8/5 
(8/6 (8/24共三次，今為因應仍有尚未換貨完成之新生需求，將於開學後
(9/4(三)(9/5(四)兩天，上午9:00至中午13:00於第二教學大樓紅磚道前走
廊，商請廠商來校提供最後兩次換貨，請導師協助轉知新生，務必將有需更換之
物品完好包裝(未使用、未下水)，攜至來校進行更換。(另新生當天套量之男女冬
季西裝/男西褲/女冬裙，需至換季前10月中旬製作完成後交貨；職科女冬藍襪則
於9月開學後廠商送至班級交貨)

七、102學年度職三應屆畢業生取得全國技術士技能檢定張數統計表如附件一~四；103
   年度在校生工業類商業類丙級技術士技能檢定學術科合格成績統計表如附件五。

感謝各處室與導師同仁於實習處各項業務推展過程中之配合與協助，敬請不吝指教!!

